Czym jest rehabilitacja
zawodowa?

Nie mozesz wykonywa¢é swojego zawodu po wypad-
ku lub chorobie?

Rozpocznij od nowa! W ramach rehabilitacji zawodo-
wej towarzyszymy Tobie przy powrocie do aktywnosci
zawodowej. Rozwin z nami swoje zdolnosci i silne stro-
ny pod katem Twojej nowej pracy!

Rehabilitacja zawodowa jest bezptatna i jest finan-
sowana przez AMS, PVA, AUVA lub SVS. W trakcie re-
habilitacji zawodowej otrzymasz réwniez pienigdze na
pokrycie kosztéw utrzymania.

U nas jestes w dobrych
rekach

Centrum Edukacji i Rehabilitacji Zawodowej (niem.
Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum -
BBRZ) wspiera indywidualnie osoby na ich

drodze ku przysztosci zawodowej. Temu

zadaniu poswiecamy sie z catym ser-

cem juz ponad 40 lat.

— W catej Austrii do Twoich ustug!

Dla kogo jest przeznaczona
rehabilitacja zawodowa?

Rehabilitacja zawodowa jest
przeznaczona dla oséb bezro-
botnych w kazdym wieku, kté-
re wskutek probleméw fizycz-
nych, psychicznych lub innych
nie moga wykonywac¢ swojego
poprzedniego zawodu.

Podczas rehabilitacji zawodo-
wej uwzgledniamy

» Twoje dotychczasowe
doswiadczenie zawodowe,

» Twoje osobiste potrzeby
i utrudnienia,

» Twoje zainteresowa-
nia i wyobrazenia
dotyczace Twojej
przysztosci
zawodowej.

Nasza ofertajest nawskros indywidualna

Naszym celem jest, aby$s mogta (mégt) zna-
lez¢é odpowiednia prace i stale ja wykonywaé.

Niektdrzy z naszych klientek/klientéw potrzebuja
w tym celu doradztwa spotecznego lub pomocy
psychologa, inni natomiast specjalistycznych
szkolen takich jak np. kurs komputerowy, albo
catkowicie nowego wyksztatcenia.

Podazaj Twoja wiasna drogg!

Najlepsze dla Ciebie postepowanie opracowuje-
my wspdlnie z Tobg na poczatku procesu rehabili-
tacji zawodowej. Pomogg Ci w tym nasze zespoty
profesjonalistéw, sktadajgce sie z doswiadczo-
nych trenerdw, lekarzy, pracownikéw socjalnych i
psychologéw. Przy zdobyciu nowego zawodu po-
mocne sg rowniez praktyki w przedsiebiorstwach.

Nasz kompleksowy pakiet dla Ciebie

Podczas rehabilitacji zawodowej nie chodzi tylko
o Twojg nowg prace, lecz réwniez o Twoje zdro-
wie. Specjalne oferty wyréwnujag szanse i poma-
gaja Tobie we wzmocnieniu zdrowia fizycznego i
psychicznego.

Przygotowanie do nowej pracy

Juz podczas procesu rehabilitacji zawodowej
zwracamy uwage na przekazywanie praktycznej
wiedzy. Specjalisci z centrum BBRZ wspomagaja
Ciebie kompleksowo przy tematyce zwigzanej z
aplikowaniem o nowa prace i przy jej rozpoczeciu.
Nowe zakresy obowigzkéw mozesz poznaé w ra-
mach praktyki.

Jak moge podjac
rehabilitacje zawodowg?

Skontaktuj sie z na-
szg bezptatng info-
liniag pod numerem
0800 206 400.

Skontaktuj sie z nami pod bezptatnym
numerem telefonu:

0800 206400

PON. - CZW. 09:00—15:00 PT. 09:00 - 12:00

info@bbrz.at bbrz.at

Wsparcie finansowe
ze strony:
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4 kroki ku Twojej
zawodowej przyszlosci

Pierwszy krok nalezy do Ciebie: Skontaktuj
sie z naszg bezptatng infolinia pod nume-
rem 0800 206 400.

Jesli spetnione sg wszystkie wymagania, zt6z
whniosek na skorzystanie z rehabilitacji za-
wodowej.

Partnerzy finansowi weryfikuja, czy pokryja
koszty Twojej rehabilitacji zawodowe;.
Uwzglednione sg przy tym kwestie medycz-
ne i prawne.

W przypadku pozytywnej decyzji mozesz
rozpocza¢ swojg rehabilitacje zawodowa.
Pracownica/pracownik centrum BBRZ skon-
taktuje sie z Tobg ... i tak rozpocznie sie
Twoja nowa zawodowa przyszios¢!

Bezptatna infolinia BBRZ

0800 206 400

PON. - CZW. 09:00—15:00 PT. 09:00 - 12:00

Jakie korzysci przyniesie
Tobie rehabilitacja zawodowa?

Nowe perspektywy zawodowe

Wysoka kompetencja zdrowotna

Wieksza wydolnosé

Perfekcyjne przygotowanie do nowej pracy
Wyzsze przychody

vVVvVvVvyVvyYy

Roczne zarobki z tytutu wykony-
wania zawodu naszych absolwen-
tek i absolwentoéw sg przecietnie o
8 089 € wyzsze niz w roku przed
rehabilitacjg zawodowa.”

* Wynik analizy przeprowa-
dzonej w lutym 2020 przez
Synthesis Forschung GmbH

Przyklad udane;j
rehabilitacji zawodowej

Wypadek skierowat zycie pana K. na nowe tory

Pan K. ponad 20 lat pracowat w sprzedazy, m.in. byt kierow-
nikiem sprzedazy. Duzo podrézowat i opiekowat sie¢ waznymi
klientami. Jednak ciezki wypadek zmienit jego kariere zawo-
dowa.

Nagle wszystko stato sie inne

Gdy po dtugim okresie niezdolnosci do pracy powrécit do swo-
jej starej firmy, zastat w niej ogromne zmiany. Zredukowana
liczba pracownikéw, nowe cele, ogromna presja - przyszedt
taki moment, ze pan K. nie mégt pracowaé dalej.

Nowe perspektywy

Po rozwigzaniu umowy za porozumieniem stron udat si¢ do
biura AMS, gdzie polecono mu rehabilitacje zawodowa. Pan K.
nigdy o niej nie styszat i przyznaje

sie, ze miat nadzieje, ze propo-

zycja ma ,rece i nogi”. Dzi$

méwi: ,Centrum BBRZ i re-

habilitacja zawodowa to co$

fantastycznego!”

Wiasna inicjatywa

Przy reorientacji zawodowej w
BBRZ pan K. mégt przedstawic¢
swoje wyobrazenia. Jego nowa
praca powinna mie¢ co$ wspoél-
nego z technika i byé réznorod-
na. Teraz musiat podja¢ witasnag
inicjatywe.

Potrzebna do reorientacji za-

wodowej praktyka, ktora

zdotat zorganizowaé sa-

modzielnie dzigki swoim

kontaktom, doprowadzita

go do firmy zajmujacej sie

zarzadzaniem obiektow.

Szybko doszedt do wniosku,

ze to bedzie wtasciwa praca:

zlecanie i nadzér napraw, technicz-

na konserwacja budynkoéw, pozyski-

wanie ofert, osobisty kontakt z najemca-
mi i wiele innych zadan.

Odpowiednie elementy skiadowe pod ka-
tem pracy

Przy wykonywaniu réznorodnych zadan zaletg okazaty

sie jego doswiadczenie zawodowe i zdobyta w szkole wiedza

kupiecka, a takze jego zdolnos$ci komunikacyjne i zaangazowa-

nie. Firma od razu to zauwazyta i zatrudnita pana K. na umowe
o prace.

Indywidualne zdobywanie kwalifikacji

Istotna role odegrata mozliwo$é indywidualnie dopasowanej
edukacji w centrum BBRZ. Firma, w ktérej pan K. odbyt prakty-
ke, mogta zleci¢ jego przeszkolenie w centrum BBRZ zgodnie
ze swoimi potrzebami, bez zadnych dodatkowych kosztéw dla
firmy. W ten sposéb pan K. przeszedt specjalistyczne szkole-
nia i kursy dotyczace jego nowej pracy, w tym m.in. szkolenie
w zakresie elektrotechniki oraz kurs z zakresu ochrony ppoz.

Miejsce na state

Dzis pan K. jest cenionym pracownikiem w firmie, a jego zakres
odpowiedzialnosci jest réznorodny i coraz szerszy. Cieszy sie,
ze majac pieédziesiat kilka lat otrzymat nowa szanse i zadomo-
wit sie juz na dobre w swoim nowym $rodowisku zawodowym.

Twoja
praca
tonasza
sprawal

Nowe

perspektywy zawodowe
dla os6b z problemami
zdrowotnymi



