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MAAB – 
Maßgeschneiderte 
Arbeitsplatznahe 
Ausbildung mit LAP 

Standort Dornbirn 

EINLEITUNG  
Die „Maßgeschneiderte Arbeitsplatznahe 
Ausbildung – MAAB“ ist eine individualisierte 

Ausbildungsform, welche die Umsetzung 
beruflicher Perspektiven außerhalb 
standardisierter Ausbildungsangebote 
ermöglicht. 

Die Ausbildung ist ein auf die Praxis 
ausgerichtetes Angebot, welches als 
Zielsetzung des Rehabilitationsprozesses die 
Integration des/ der Arbeitsuchenden in den 
regionalen Arbeitsmarktes hat. 

Folgende Merkmale charakterisieren diese 
Ausbildung: 

 individueller REHA – Plan 
 enge Kooperation mit Partnerbetrieben, 

welche Ausbildungsinhalte praktisch 
begleiten 

 individuelle Schulungen im BBRZ 
 Kooperation mit anderen Bildungsträgern 

bzw. Organisationen 

EINSATZGEBIETE – TÄTIGKEITEN 
Qualifizierung entsprechend individueller 
Berufsperspektiven, orientiert an den 
Fähigkeiten und Interessen der 
TeilnehmerInnen und den Bedarfen des 
regionalen Arbeitsmarktes. 

ZIELGRUPPE 
Für Menschen, die aufgrund einer Krankheit 
oder eines Unfalls ihre bisherige Tätigkeit nicht 
mehr ausüben können. 

VORAUSSETZUNG 
Absolvierung der REHA-Planung oder IMBUS 

FACHLICHE ANFORDERUNGEN 
Das duale Ausbildungsmodell erfordert 

 hohe Flexibilität 
 Belastbarkeit 
 gutes Selbstmanagement 
 gutes Handling der Anforderungen in 

Theorie und Praxis 

MÖGLICHE 
AUSBILDUNGSBEREICHE  
Finanz- und Rechnungswesenassistentin, 
Bürokaufmann/-frau, IT-TechnikerIn, 
InformatikerIn, Einzelhandels & 
Großhandelskaufmann/-frau, FloristIn, 
KosmetikerIn, FußpflegerIn, 
Betiebslogistikkaufmann/-frau, 
MechatronikerIn, OrthopädietechnikerIn, 
Pharm.-kfm. AssistentIn, RezeptionistIn, 
Technische & Bautechnischer Zeichner, 
VermessungstechnikerIn, AugenoptikerIn, 
LabortechnikerIn, Installations- und 
GebäudetechnikerInetc.. 
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PÄDAGOGISCHE 
GRUNDSÄTZE 
 Modularer Aufbau der Ausbildungs-

inhalte 
 Theorie-Praxis-Integration,             

Fachpraktika 
 Projektarbeit im Unterricht 

BERUFLICHE ABSCHLÜSSE 
Je nach individueller Zielsetzung 
 Lehrabschlussprüfung der  

Wirtschaftskammer 

BEGLEITENDE BETREUUNG 
 ProzessmanagerIn der Beruflichen 

Rehabilitation 
 FachtrainerInnen mit einschlägiger 

Ausbildung 
 Psychologische Begleitung, Sozialer 

Dienst und Rechtsberatung können bei 
Bedarf durch externe PartnerInnen zur 
Verfügung gestellt werden. 

 

DAUER 
Max. 24 Monate 

WEITERFÜHRENDE ZERTIFIKATE 
 BBRZ-Zertifikat  
 Externe Zertifikate je nach Zielsetzung 
 

ANFAHRTSPLAN 

ANREISE 

Erreichbar mit den Buslinien 
Linie 11/13: Haltestelle Johann-Georg-Ulmer-
Straße 
Linie 4/5: Haltestelle Färbergasse 

 

KONTAKT 
Berufliches Bildungs- und  
Rehabilitationszentrum (BBRZ) 
Färbergasse 15 
6850 Dornbirn 
(im FAB-Gebäude) 

Ansprechpartnerin: 
Marie-Christine Köninger, BEd 
Tel.: +43 5572 210269-3631 
Mail: west@bbrz.at 

Homepage BBRZ: http://www.bbrz.at 

Unsere Auftraggeber: 

http://www.bbrz.at/
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