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Infoblatt: BIKA / MAAB

BIKA /MAAB

Berufliche Integration in den
kaufmannischen Arbeitsmarkt /
MaBgeschneiderte arbeitsplatznahe
Ausbildung

Wie qualifizieren Sie sich fiir einen Job im kauf- Welche Voraussetzungen miissen Sie erfillen?
mannischen Bereich oder im Dienstleistungsbereich? - Sie haben bereits ein BBRZ-Angebot (Camino,
« Auf Basis lhrer personlichen und fachlichen Starken Camino-Frauen, Tim0O, Reha-Training) absolviert.
erarbeiten Sie samtliche Anforderungen fir den Start - Sie bringen Interesse und Eignung fur den
in Ihre Ausbildung. Im Fokus steht dabei das Finden kaufmannischen bzw. Dienstleistungsbereich mit.

einer passenden Firma, bei der Sie lhre Praxiser-
fahrung erwerben.

Was erwartet Sie?

- Gemeinsam mit diesem zukiinftigen Arbeitgeber « Ein multiprofessionelles Team bestehend aus Reha-
legen Sie lhren Tatigkeitsbereich fest. Dies erfolgt Coach:innen, Fachtrainer:innen, Betriebskontakter:innen,
Uber beidseitiges Kennenlernen durch Praxistage in Psycholog:innen und Sozialarbeiter:innen begleitet Sie
der Firma. Gleichzeitig lernen Sie lhre Arbeits- auf lhrem Weg.
kolleg:innen kennen. « Wahlen Sie aus einem vielseitigen Angebot fur lhr

korperliches und mentales Wohlbefinden im Rahmen des

- Innovative Lernumgebungen wie Praxisburo oder ein BBRZ-Gesundheitsmanagements.

kompetenzorientiertes digitales Lernen liefern den
notwendigen Support. AuBerdem erhalten Sie modernes
Equipment (eigene Laptops mit auf Ausbildungsziel Wie lange dauert BIKA bzw. MAAB?
abgestimmter Software) + BIKA: Maximal 24 Wochen

« MAAB: Individuell (siehe Zeitstrahl auf der Rlckseite)

- Die stetige Weiterentwicklung in Abstimmung mit
Wirtschaft und Arbeitswelt in Branchen mit Wachs-
tumspotential flihren Sie zu lhrem Ziel: dem nahtlosen Wofir stehen BIKA und MAAB?

Einstieg in den Arbeitsmarkt! « BIKA - Berufliche Integration in den kaufmannischen
Arbeitsmarkt: Phase zur Findung einer Kooperationsfir-
ma und gemeinsame Festlegung der Ausbildungsziele

+ MAAB - MaBgeschneiderte arbeitsplatznahe Aus-
bildung: Fachspezifische Qualifizierung in der Firma
(Praxistage) und im BBRZ zur Erreichung des Ausbil-
dungszieles

mit uns in Ihre berufliche Zukunft! ‘ ’ BBRZ



Individueller Einstieg in den Arbeitsmarkt

« Arbeitsmarktrecherche < Kaufmannische « Individueller + Individuelle Zielsetzungen
- Bewerbungstraining Basiskompetenzen Qualifizierungsplan « Kompetenzerwerb in
- Kennenlerntage im - EDV-Anwender- + Abstimmung auf die Theorie und Praxis
Unternehmen kenntnisse konkreten Anforderungen « BBRZ-Zertifikate
+ Praxisburo des Arbeitsplatzes - Externe Zertifikate, Kurse
+ Business Kommuni- - Kooperationsvereinbarung Schulungen, Lehrgange
kation - Prafungen, (optionaler)

Lehrabschluss

Kennenlerntage / Praxiserwerb / EDV / Personale Kompetenz / Individuelles Coaching /
Gesundheitsforderung / Rehaservice Sozialarbeit und Psychologie

BIKA - DAUER: Maximal 24 Wochen MAAB - DAUER: Individuell

>

Begleitendes Vermittlungsmanagement

Eine Auswahl an moglichen Zielsetzungen:
Augenoptiker:innen, Betriebslogistikkaufleute, Burofach-  innen, Hérakustiker:innen, Immobilienkaufleute, Industrie-
krafte, Content-Manager:innen, E-Commerce-Kaufleute,  kaufleute, Kosmetiker:innen, Medienfachleute, Ordinations-

Einkaufer:innen, Einrichtungsberater:innen, Fachsozial- assistent:innen, Personaldienstleistungsassistent:innen,
betreuer:innen, Finanz- und Rechnungswesenassistent:-  Personalverrechner:innen, Pharmazeutisch-kaufman-
innen, Food and Beverage Manager:innen, GroBhéandler:-  nische Assistent:innen und vieles mehr

Wie kommen Sie zu uns?

BBRZ Reha GmbH
Simmeringer Hauptstr. 47-49
1110 Wien

Ansprechperson
Doris Mayer

Tel. +43 174022 - 1644 B B RZ

Mail: doris.mayer@bbrz.at

kundenservice.ost@bbrz.at
www.bbrz.at
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mit uns in Ihre berufliche Zukunft! ‘ ’ BBRZ



