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Fokus auf regionale und innovative Angebote 
 
"Um den Betroffenen bestmögliche Ausbildungsbedingungen bieten zu können, haben das 
BBRZ und das Arbeitsmarktservice gemeinsam neue Angebote entwickelt", berichtet AMS-
Landesgeschäftsführerin Birgit Gerstorfer. "Dazu zählen etwa die Maßgeschneiderte Arbeits-
platznahe Ausbildung und die Entwicklungswerkstatt. Darüber hinaus wurden neue Standorte 
geschaffen, wodurch ca. 260 Personen Ausbildungen in Wohnortnähe absolvieren können." 
 
515 Betroffene 
Mit Stand 30. Juni 2015 waren insgesamt 515 beim AMS OÖ gemeldete Personen in Ausbil-
dungen des BBRZ. 170 Personen befanden sich noch in Vorbereitungsmodulen, zu denen 
auch die Entwicklungswerkstatt zählt; 38 Personen nahmen an der Maßgeschneiderten Arbeits-
platznahen Ausbildung (MAAB) teil: 
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Maßgeschneiderte Arbeitsplatznahe Ausbildung 
Die Ausbildungsschiene über eine MAAB zeichnet sich durch eine praxisnahe Ausbildung 
bei einem Partnerbetrieb – möglichst in Wohnortnähe – aus. Folgende Merkmale charakteri-
sieren diese Ausbildung: 
 

• individueller Reha-Plan 
• enge Kooperation mit Partnerbetrieben, welche die Ausbildungsinhalte praktisch be-

gleiten  
• individuelle Schulungen im BBRZ  
• Kooperation mit anderen Bildungsträgern  

 
"Die Maßgeschneiderte Arbeitsplatznahe Ausbildung ist eine individualisierte Ausbildungs-
form", betont Gerstorfer. "Wir ermöglichen damit die Umsetzung beruflicher Perspektiven 
außerhalb standardisierter Ausbildungsangebote." 
 
 
Entwicklungswerkstatt 
Aufgrund der Änderungen zum Sozialrechtsänderungsgesetz (SRÄG) wurde die Ange-
botspalette um das Konzept der Entwicklungswerkstatt ergänzt. Zielgruppe sind arbeitslos 
gemeldete Personen, die keine Invaliditätspension erhalten bzw. Reha-Geld beziehen. Neben 
körperlichen weist dieser Personenkreis auch weitere Einschränkungen auf. Das Training 
dient in erster Linie der Optimierung der persönlichen Potenziale. Ergebnis der Entwick-
lungswerkstatt  ist ein individueller Plan zur beruflichen Integrationsvorbereitung, der dann 
in passenden Reha-Modulen umgesetzt wird. 
 
 
Acht Standorte 
Um die Dienstleistung stärker zum Kunden zu bringen, wurde im letzten Jahr die Regionali-
sierung einzelner Schulungsangebote vorangetrieben. Neben Linz stehen nun auch die 
Standorte Braunau, Gmunden, Grieskirchen, Kirchdorf, Steyr, Vöcklabruck und Wels zur 
Verfügung. Für heuer veranschlagt das AMS OÖ ein Budget von € 16 Mio. für Reha-
Angebote. 
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